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STATUT DE LA SOCIETE A RESPONSABILITE EIVHTEE DENOMMEE

GREEN COMMODITIES

LOI N°2026/014 du 14 décembre 2026 & DECRET N°2017/0877/PM du 28 février 2027 SARL

STATUT

PAR DEVANT Nous, Chef de centre du centre de Formalité de Création d’Entreprises Exercant
a Douala (République du Cameroun), y demeurant soussigné ;

A COMPARU :

Madame NGO NANG Jessica Aurélie, demeurant a Douala, Née le 18 Avril 1990 a Douala,
fille de NANII et de TCHAKOUNTE Anastasie Sylviane, De nationalit¢ Camerounaise.
Titulaire de la carte nationale d’identité n°20160054934420554 délivré a Douala, a établie
ainsi qu’il suit les statuts d’une société a Responsabilité Limitée Unipersonnelle,

ARTICLE 1¢: FORME

I est fondé par le Promoteur, 1
a responsabilité limitée unipers :
responsabilit¢ limitée pluripersol (ﬂ% 3
I’entreprise.

La société sera régie par les lois en vigueur, et par les présents statuts.
ARTICLE 2 : OBJET
La société a pour objet et en tout pays :

IMPORT-EXPORT, TRA NSPORT, NEGOCE, SOUS TRATANCE ET
REPRESENTATIONS, ACHATS ET SOURCING ;

-Et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres
ou immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement a 1’objet social ou susceptibles
d’en faciliter I’'extension ou le développement.

ARTICLE 3 : DENOMINATION

La société prend la dénomination de : GREEN COMMODITIES SARL les actes et documents
émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures. annonces et
publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots « société a Responsabilité Limitée » ou des
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initiales « SARL », de I’énonciation du montant du \:apltal soctal de 17 ddICSbb de"s6h sicge’

social , du lieu et du numéro d’immatriculation de 1a380¢iéte duRegistre: du commerce ct du
Crédit Mob111e1 ainsi que le numéro Contribuable.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est situé a Douala-Cameroun

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville par décision des organes de la
gérance ; et en tout autre endroit de la République, dans un autre Etat partie de I'espace

OHADA. ou dans un Etat autre qu’un Etat partie, par décision extraordinaire de l"associé
unique.

ARTICLE S : DUREE

La durée de la société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF (99) ans a compter de la
date de sa constitution, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus par
I’ Acte Uniforme OHADA et par les présents Statuts.

Conformément a la loi, le retrait de cette somme ne pourra étre effectué par le gérant qu’apres
I’immatriculation de la société au registre de commerce et de Crédit Mobilier ;

ARTICLE7 : CAPITAL SOCIAL — PARTS SOCIALES

Le capital social est fixé a la somme de francs CFA DIX MILLIONS (10 000 000) et
divisé en (1000) parts sociales de Dix mille (10 000) FCFA chacune en valeur nominale :
entierement libérée, numérotées de 1 a 100 et attribuées totalement a 1’Associ¢ unique des
apports, a savoir :

Madame NGO NANG Jessica Aurélie ;

Chaque part sociale donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations et confere a son
propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et dans tout I'actif social.

La propriétaire d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions adoptées dans le cadre de ladite société.

Total égal au nombre de parts sociales composant
Le capital social, Soit cent .....c.ceveiiiiininiiiiiiiiiiiiiiiiinnnn. 1000 parts



RECAPITULATION DES APPORTS CONCOUARNT A L.A FORMATION DU CAI’]TAL .
SOCIAL :

Madame NGO NANG Jessica Aurélie........oovvvevvveene.. 10 000000 FCFA en
numeéraires.

Total des apports formant le Capital Social..................ooil 10 000 000 FCFA

ARTICLE 8 ; AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social pourra, en vertu d’une décision de 1’associé unique prise sur proposition de
la gérance, étre augmenté en une ou plusieurs fois par tous les moyens et voies de droit,
notamment, par la création de parts nouvelles, ordinaires ou privilégiées, attribuées en
représentation d’apport en nature ou en numéraire, capitalisation de tout ou partie de
bénéfices , des réserves des provisions ou dotations de toute nature et création de parts
sociales nouvelles ou évaluation corrélative du montant nominal des parts existantes.

La décision de I'associé unique portant augjmenlatlon de capital pourra stipuler que celle-ci
aura lieu par création de parts assop ime dont elle fixera le montant ou

I"affectation. \\6
Le capital social peut étre égale Ve 5 ;
telle cause et de telle maniére qud (& it&@mm >

des parts, de réduction de leur nombre pu de leur valey

e de remboursement ou de rachat
inale.

Toutes fois, le capital social et le
dessous du minima fixé par la loi.

Attribution ou répartition et libération des parts Seraient alors mentionnées dans les statuts

ar

ARTICLE 8.1- CESSION ET TRANSMISSION DE PARTS SOCIALES

Toutes cessions entre vifs de parts sociales détenues par l'associé unique comme leur
transmission par voies de succession ou en cas de liquidation de communauté de biens entre
époux, sont libres ;

Tout apport a la société flt-ce par voie de fusion ou scission, est assimilé a une cession entre
vifs ;

En cas de recours a I’expertise. les frais et honoraires d’expertise seront supportés de moiti¢
par le ou les cédant de moitié par le ou les cessionnaires de parts mais solidairement entre eux
tous a I’égard de ["expert.

La répartition entre les intéressés a lieu au proratas du nombre de parts cédées ou acquises :
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TITRE II1: ADMINISTRATION DE LA SOCIETE RESPONSABILITE DE LA_"'
GERANCE ET POUVOIRS DE GERANCE \ :

ARTICLE 9 : ADMINISTARTION DE LA SOCIETE

La société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques associés ou non, nommees avec
ou sans limitation de durée. En cas de nomination pour une déterminée. elles sont rééligibles :

La gérance de la société est assurée, pour une durée indéterminée par I’Associé Unique.
Madame NGO NANG Jessica Aurelie demeurant a Douala

Le ou les gérants postérieurs seront nommés par décision de I’associ€ unique ;

ARTICLE 10 : RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Dans leurs rapports, la gérance engage la société par les actes entrants dans 1" objet
social, ses pouvoirs peuvent étre limités dans I’acte de nomination.

Les cogérants ne pourront se porter. société, caution solidaire ou aval au profit
d’un tiers, sans un agrément pré

ux actes d’un
mf%& @Mlﬁau;@

Le ou les gérants peuvent, s sabilité, fonstituer des mandataires pour un ou
plusieurs objets déterminés.

L opposition formée par un gé@ﬁ)
moins qu’il ne soit établi qu’il

La gérance est par ailleurs expressément habilitée entre la signature des statuts et
I’immatriculation au registre du commerce et du crédit mobilier a passer tous les actes et a
souscrire tous les engagements entrant dans I'objet social et conforme aux intéréts de la
société.

ARTICLE 11 : POUVOIRS DE GERANCE

Tous les pouvoirs sont donnés aux gérants ou a un mandataire a I'effet d’accomplir
toutes les formalités de publicité prescrites par la loi.

Les fonctions de Gérant(s) ont une durée non limitée.

Elles cessent par son ou leur déces, leur interdiction, leur déconfiture ou leur faillite, leur
révocation ou leur démission, ou encore, par suite de désignation d’un conseil judiciaires.
survenance d’incapacité physique ou mentale I’'empéchant ou les empéchant de donner a la
Société, dans les conditions normales et continues le concours actif sur lequel celle-ci est en
droits de compter.

La cessation des fonctions de Gérant pour quelque cause que ce soit, n’entraine pas la
dissolution de la société.
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TITRE 1V : COMMISSIONNAIRES AUX CEOMPTES -}
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ARTICLE 12 : COMMISSAIRES AUX COMPTES -

Le promoteur devra obligatoirement designer un commissionnaire aux compte lorsque sont
dépassés a la cloture d’un exercice social, deux des trois seuils suivants :

-10 salariés,
-300 millions FCFA pour le total du bilan
-500 millions FCFA pour le chiffre d’affaire hors-taxes.

TITRE V: EXERCICE SOCIAL, OMPTES SOCIAUX-AFFECTATION ET
REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 13 : EXERCICE SOCIAL

’exercice social a une durée de DOUZE (12) MOIS. Il commence le PREMIER JANVIER
de chaque année pour se terminer le TRENTE ET UN DECEMBRE de la méme année ;

deux ;

ARTICLE 14 : COMPTE, AF

Il est tenu une comptabilité régulicre
du commerce.

Il est dressé chaque année, a la fin de chaque exercice social par les soins de la gérance, un
inventaire des élément actifs et passifs de la société, le compte d’exploitation, le compte des
pertes et profits, et le bilan ; la gérance établit également un rapport écrit sur la situation de la
société et I’activité de celle-ci.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné a la
suite du bilan.

Les produits nets de I’exercice, déduction faites des frais généraux et autres charges de la
société, y compris tous les amortissements ¢t provisions. constituent des bénéfices nets.

Sur ces bénéfices nets. diminués le cas échéant des pertes antérieures, sont prélevées tout
d’abord les sommes a porter en réserve en application de la loi.

Ainsi, il est prélevé 5% pour constituer le fond de réserve légale. Ce prélévement cesse d"€étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une quelconque, la réserve légale est descendue au —dessous de ce
dixieme.

TITRE VI : PUBLICATIONS ET POUVOIRS.




ARTICLE 15 : PUBLICATIONS Qe N
Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’une copie et d’un original des présents statuts

pour effectuer toutes les formalités qui défendent les intéréts de la société.

ARTICLE 16 : POUVOIRS
Tous pouvoirs sont donnés au Centre de Formalités de Création des Entreprise(CFCE) de

Douala a I’effet de faire insérer I’avis de constitution dans un journal d’annonces légale dans
la Région du siége social.

TITRE VII : JOUISSANCE, CONVENTIONS INTERDITES ET DISSOLUTION

ARTICLE 17- JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

Toutes ces opérations et engagem
société qui les reprendra a son com
Commerce et du Crédit Mobilier.

o
S a
ait de son immatriculation au Registre du

Ces engagements seront réputés avoir ¢ét¢ des l'origine souscrits par la soci¢té apres
vérification et approbation par I’ Assemblée Générale Ordinaire des associés tenue au plus tard
lors de I’approbation de comptes du premier exercice social.

ARTICLE 18 —- CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérant ou associ¢s autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit. des emprunts aupres de la société de
faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s applique
aux représentant légaux des personnes morales associces.

Cette interdiction s’applique également aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes visées a 1"alinéa 1" du présent article ainsi qu’a toutes personne interposee.

ARTICLE 19 - DECISIONS
En cas d’associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs réservés a I’assemblée des assocics

par la loi. Il ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions unilatérales, prises aux lieux et place
de I’assemblée, sont répertoriées dans un registre.



ARTICLE 20 : DISSOLUTION

En cas de décés du gérant, tout associé peut convoquer 1"assemblée générale afin de

procéder a la nomination d’un nouveau gérant.

DECLARATION DE SOUSCRIPTION ET DE VERSEMENT

DES PARTS SOCIALES

Madame, NGO NANG Jessica
dont le siege social est a Douala
francs CFA souscrites, soit la ge
capital social, ont été intégralef

5 f]-:'{h::~' de la SOCIETE GREEN COMMODITIES
110 1;.’ hare que les 1000 parts sociales de 10 000

ETAT DES. SO} ETME VERSEMENT

DESIGNATION NOMBRE DE 1 MONTANT DES MONTANTS DES

DES ASSOCIES PARTS PARTS VERSEMENTS
SOUSCRITES SOUSCRITES EFFECTUES

Madame NGO 1000 10 000 000 FCFA 10 0000 000 FCFA

NANG Jessica

Aurélie

TOTAL 1000 10 000 000 FCFA 10 000 000 FCFA

LU ET APPROUVE

Fait a Douala, le 06 Novembre 2025
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Master en Droit des Affaires
Diplomée de la Faculté de Sciences
Juridiques et Politiques de I'Université de Dous®



